
『労働プラットフォームを働き方改革に生かせるか』
~UberJapan事件を受けて法と経済学の視点で考える~

�

主催：神戸大学社会システムイノベーションセンター / 神戸大学法学研究科

《プログラム》

開会挨拶・総合司会 山本顯治（神戸大学法学研究科　教授）

趣旨説明 大内伸哉（神戸大学法学研究科　教授）

（オンライン開催）
開催日時 : 3 月 24 日（金）15:00~17:50

対象 300 名（事前登録者のみ）＊参加費無料

第１部　 講 演
基調講演／　柳川範之（東京大学経済学研究科　教授）

討        論／    中田邦博（龍谷大学法学部　教授）

   善如悠介（神戸大学経営学研究科　教授）

   後藤剛史（南山大学経営学部　准教授）

第２部　 ディスカッション

テーマⅠ　    製品 PF と労働 PF との違いを探る

テーマⅡ　    労働 PF を働き方改革に生かすための法整備とは　

《申込方法》参加をご希望の方は、下記のページからお申し込みください。　※事前申込み締切　3 / 2 0（月）

http://www.cfssi.kobe-u.ac.jp/event/2023/20230324-2689.html




